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TITULO |
PROGRAMA DE MOBILIDADE INTERNACIONAL DA ESAI

CAPITULO |

Disposicoes Gerais

ARTIGO 1° - AMBITO E APLICACAO

1.0 presente regulamento aplica-se a todos os Estudantes e trabalhadores docentes e
nao docentes em qualquer tipo de mobilidade internacional da Escola Superior de
Atividades Imobiliarias, adiante designada por ESAI.

2.0 presente regulamento visa fixar os termos e condi¢des em que se desenvolvem as
mobilidades referidas no nimero anterior, designadamente as que se enquadram no
ambito dos programas ERASMUS+.

ARTIGO 2° - OBJETO

1.A mobilidade de Estudantes para estudos e estdgios profissionais tem como objetivo
promover a dimensdo europeia e melhorar a qualidade da educacéo através do fomento
da cooperagdo entre os paises participantes, assegurando uma cobertura geogréfica e
temaética equilibrada em toda a UE.

a) O enriquecimento das respetivas aprendizagens.

b) A promocao da criatividade, da competitividade e da empregabilidade.
c) Estimulo a realizagdo pessoal, a coesdo social e a cidadania ativa.
d) Incentivo a descoberta de outras realidades e culturas, e aprendizagem de outras

linguas.

2.A mobilidade de pessoal docente, também designada de mobilidade de docentes para
missdo de ensino visa o favorecimento das relagdes académicas entre instituicdes de ensino
superior parceiras, bem como o desenvolvimento de novas metodologias pedagdgicas, a
producdo de novas materiais didaticos e a preparacédo de futuros projetos de cooperagao.
3.A mobilidade de pessoal ndo docente, também designada de mobilidade de pessoal
paraformacdo tem em vista a troca de conhecimentos, métodos de trabalho e boas praticas,
sendo também elegiveis a formacdo linguistica e a participagdo em seminarios e
conferéncias.

ARTIGO 3° - CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

1. Para efeitos de candidatura, sdo considerados elegiveis para participar em atividades de
mobilidade:
a) Quanto aos Estudantes, os que:
i) Possuam nacionalidade portuguesa, de um Estado-Membro da Unido Europeia
participante no Programa ou nacionais de outros paises, apatridas, refugiados
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A
ou que beneficiem do estatuto de residente permanente, desde que inscritos
num curso superior numa instituicdo detentora da Erasmus Charter for Higher
Education (ECHE);

ii) Se encontrem, formalmente, inscritos e matriculados na ESAl num curso de
estudos a tempo inteiro, conferente de grau académico;

iii) Estejam inscritos, pelo menos, no 2.° ano de estudos superiores, exceto para a
mobilidade de estdgios profissionais e de curta duracéo;

iv) Nunca tenham participado no programa Erasmus, nem estar abrangido, em
simulténeo, por outros programas de atividades enquadradas no &mbito da UE;

v) Escolham uma instituicdo de ensino superior localizada num Estado-Membro da
EU, no Espaco Econémico Europeu (EEE) ou num pais em adeséo a EU que tenha
um Acordo Interinstitucional Erasmus estabelecido na mesma érea cientifica.

b) Relativamente aos docentes, aqueles que:
i)  Tenham nacionalidade portuguesa, de um dos paises participantes no Erasmus

ou nacionais de outros paises, apatridas, refugiados ou que beneficiem do
estatuto de residente permanente, com relacéo juridica de emprego com a
ESAl ou com uma instituicdo de ensino superior detentora da Erasmus Charter
for Higher Education (ECHE);

ii) Escolham para a respetiva missdo de ensino uma instituicdo parceira com
Acordo Interinstitucional assinado, também ela detentora da Erasmus Charter
for Higher Education (ECHE).

c) No que concerne ao pessoal ndo docente para formagéo, os que:

i)  Tenham nacionalidade portuguesa ou de um dos paises participantes no
Erasmus, ou nacionais de outros paises, apatridas, refugiados ou que
beneficiem do estatuto de residente permanente, com relagdo juridica de
emprego com a ESAI ou com uma instituicdo de ensino superior detentora da
Erasmus Charter for Higher Education (ECHE);

ii)  Escolham para a respetiva missdo de formacdo uma instituicdo parceira com
Acordo Interinstitucional assinado, também ela detentora da Erasmus Charter
for Higher Education (ECHE).

ARTIGO 4° - BOLSAS DE APOIO A MOBILIDADE

1. Por bolsa de mobilidade deve entender-se a subvengdo comunitaria destinada a
auxiliar nas despesas de viagem e de subsisténcia (alojamento e alimentacédo) no pais de
acolhimento.

2. O valor das bolsas de mobilidade é estipulado anualmente pela Agéncia Nacional
para o através de uma tabela com o valor mensal relativamente ao pais de destino.
3.Uma vez definida a atribuicdo da subvencdo a que se refere o nimero anterior, compete
ao Departamento de Desenvolvimento e Relagdes Internacionais (DDRI), sob a orientagdo
do Diretor da ESAI que o coordena e do Conselho de Administragdo da SPESI, a
distribuicdo do montante da bolsa a atribuir a cada estudante selecionado para
participacdo no Erasmus, de acordo com as normas da Agéncia Nacional e do presente
regulamento.

4.0s beneficidrios de outro tipo de bolsas nacionais, ou de qualquer outro auxilio
financeiro nacional, continuam a usufruir plenamente dessas ajudas durante o periodo de

mobilidade.
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5.Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores pode o DDRI atribuir as "Bolsas zero"
que, apesar de ndo envolverem a atribuicdo de qualquer financiamento por conta do
Erasmus, obrigam a observéancia dos demais requisitos exigidos para a frequéncia do
mesmo.

ARTIGO 5° - GESTAO DA MOBILIDADE

1.A gestdao da mobilidade prevista no presente regulamento é da responsabilidade do
Conselho de Administracdo da SPESI, Sociedade de Promocdo de Ensino Superior
Imobilidrio, entidade instituidora da ESAI, através do Departamento de Desenvolvimento
e Relagbes Internacionais (DDRI) e do Coordenador ERASMUS, sob a orientacdo do
Diretor da ESAL

2. Cabe ao Departamento de Desenvolvimento e Rela¢des Internacionais (DDRI), via o
Coordenador ERASMUS, assegurar a preparacéo e execucao de todos os atos praticados
no ambito da mobilidade:

a)Incentivar a mobilidade de Estudantes e de trabalhadores docentes e ndo-docentes;
b)Divulgar a informac&o relativa a mobilidade;

c)Promover o estabelecimento de acordos interinstitucionais ou de intercambio;
d)Implementar os procedimentos de seriagdo dos candidatos a mobilidade;
e)Acompanhar os candidatos na instru¢cdo do processo de candidatura garantindo que
estes cumpram os requisitos exigidos;

f)Garantir a definicdo e o estabelecimento dos planos de estudo dos Estudantes
selecionados para realizar um periodo de mobilidade;

g)  Preparar os elementos necessarios para integrar nos documentos globais.

ARTIGO 6° - ATRIBUICOES NA GESTAO DOS PROGRAMAS DE MOBILIDADE

1.E da responsabilidade do Departamento de Desenvolvimento e Relagdes Internacionais
(DDRI), via o Coordenador ERASMUS:

a)A divulgacgdo dos programas existentes;

b)A gestdo da base de dados de candidaturas online/digitais;

c)A rececdo e encaminhamento das Candidaturas as instituicdes parceiras;
d)O pagamento de bolsas de mobilidade, caso se aplique;

e)O acompanhamento dos Estudantes durante o periodo de mobilidade;

f)A rececdo das alteracdes aos Planos de Estudos dos Estudantes e respetivo envio ao
Diretor de Curso;

g)  Arececdo do Boletim de registo académico (Transcript of Records) e respetivo envio
ao Diretor de Curso;

h)A disponibilizagdo da informacéo relativa ao periodo de mobilidade e das unidades

curriculares que devem constar no Suplemento ao Diploma dos Estudantes aos Servigos

Académicos;

2.E da responsabilidade do Coordenador Erasmus em estreita colaboragdo com o
Conselho de Administracéo:

a)A avaliagdo das parcerias existentes e a dinamizacdo de novas propostas;

b)A anélise e aprovagdo de Acordos Bilaterais propostos por instituicdes de ensino
superior de outros paises;

c)A selecdo e seriagdo dos candidatos aos diversos programas e posterior envio das

mesmas para o DDRI, até 10 dias Uteis apds o encerramento do prazo da Pré-Candidatura;
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d)A orientagdo do Estudante na escolha da instituicdo de acolhimento e na elaboragdo do

Grant Agreement (Contrato de Bolsa) que serd enviado a instituicao;

e)A anélise da alteracao ao Grant Agreement e a posterior aprovacao;

f)A aprovacgdo dos pedidos de prolongamento do periodo de mobilidade por parte dos
Estudantes;

g)O reconhecimento das unidades curriculares a que os Estudantes tenham obtido

aprovacado conforme mencionado no Transcript of Records.

3. E da responsabilidade do Estudante:

a)Analisar em conjunto com o Diretor de Curso do seu ciclo de estudos e com o

Coordenador Erasmus, qual a instituicdo parceira que mais se adequa ao seu Plano de

Estudos;

b)Efetuar a candidatura aos diversos programas de mobilidade dentro dos prazos de

candidatura impostos pelo DDRI e entregar o original no DDRI, juntamente com os

documentos solicitados;

c)Elaborar o Online Learning Agreement - OLA (Acordo de Estudos Online) e o Grant
Agreement (Contrato de Bolsa) sob orientagdo do Coordenador Erasmus;

d)Sempre que necessério, elaborar a alteracdo ao OLA e envid-lo para o DDRI para

posterior analise por parte do Coordenador Erasmus e do Diretor de Curso;

e)Entregar todos os documentos solicitados pela DDRI aquando da Candidatura, dentro

dos prazos estabelecidos;

f)Respeitar os prazos estabelecidos pelas instituicdes parceiras para entrega de
documentos;

g) Entregar a declaragdo de chegada a instituicdo de acolhimento no prazo de 15 dias

apos a chegada e o comprovativo de partida da instituicdo de acolhimento no prazo de

15 dias apds a partida daquela instituicao;

h)Em caso de desisténcia, informar o DDRI, o Coordenador Erasmus e o Diretor de Curso
sobre essa intencao;

i) Em caso de desisténcia ou de ndo cumprimento integral do Plano de estudos, proceder

a devolucdo total ou parcial da eventual bolsa de estudos que tenha recebido;

j)Respeitar os horérios de atendimento estabelecidos e divulgados pelo DDRI, pelo
Coordenador Erasmus e pelo Diretor de Curso.

ARTIGO 7° - DURACAO DA MOBILIDADE

1. A duracdo minima e maxima dos programas de mobilidade varia de programa para
programa.

2. Compete ao interessado certificar-se de que a sua candidatura é compativel com as
normas especificas do programa a que se candidata.

3. Por norma, os programas de mobilidade de Estudantes, t¢ém uma duragdo que pode ir
de um minimo de 5 a 30 dias, no caso da mobilidade de curta duracdo ou de 3 meses
a um maximo de 12 meses. Quando o periodo ndo perfaz meses completos, aplica-se
aregrados 16 dias, ou seja, um periodo de 6 meses e 15 dias conta como 6 meses mas
um periodo de 6 meses e 16 dias, conta como 7 meses.
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TiTULO I
MOBILIDADE DE ESTUDANTES PARA ESTUDOS E ESTAGIOS

CAPITULO |

Disposicoes Gerais

ARTIGO 8° - AMBITO

1.Tem direito ao estatuto de Estudante em mobilidade todos os Estudantes que a tal se
candidatem e sejam selecionados para a realizagcdo do Programa.

2.A concessdo do estatuto de Estudante em mobilidade ndo acarreta obrigatoriamente a
atribuicdo de uma bolsa.

ARTIGO 9° - DIREITOS

1.Para efeitos do presente regulamento, sdo direitos do Estudante em mobilidade:

a) Pleno reconhecimento académico obtido pela aplicacdo do Sistema Europeu de
Transferéncia de Créditos (ECTS);

b) Pleno usufruto de todas as bolsas nacionais ou qualquer outro auxilio financeiro de
caracter nacional previamente aprovado durante o periodo de mobilidade no
estrangeiro;

c) Os que resultam do acordo interinstitucional celebrado entre a sua instituicdo de
origem e a instituicdo de ensino superior de acolhimento;

d) O pleno reconhecimento académico por parte da instituicdo de ensino superior de
origem relativamente as atividades satisfatoriamente completadas durante o periodo
de mobilidade Erasmus, em conformidade com o contrato de estudos/estagio;

e) Que lhe seja entregue um boletim de registo académico (Transcript of Records) uma
vez terminado o seu periodo de mobilidade que, sendo assinado pela
instituicdo/empresa acolhimento, abrange as estudos/trabalhos realizados e onde
sdo registados os resultados alcancados pelo Estudante, com os créditos e notas
obtidas;

f) Reconhecimento pela instituicdo de acolhimento como membro de pleno direito da
comunidade académica;

g) Acesso a Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) e a Policy Statement da sua
instituicdo de origem e da instituicdo de ensino superior de acolhimento e demais
informacéo sobre as condi¢cdes da mobilidade as quais se submeteu;

h) Usufruto dos equipamentos da instituicdo acolhedora, nos termos das normas e
regulamentos em vigor na mesma.

ARTIGO 10° - DEVERES
1. Para efeitos do presente regulamento, impendem sobre o Estudante em mobilidade os
seguintes deveres:
a) Manter-se informado sabre as condi¢des da mobilidade as quais se submeteu;
b) Tratar e assinar toda a documentacdo referente a sua mobilidade;
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c) Representar com dignidade e responsabilidade a sua instituicdo de origem;

d) Respeitar as regras e obrigagdes constantes do contrato que celebraram com a
instituicdo de origem;

e) Cumprir todo o periodo de estudos/estdgios, com a finalidade de obter
aproveitamento ao constante no contrato de estudos/estdgio previamente
acordado;

f) Respeitar as normas e os regulamentos existentes na instituicdo acolhedora;
g) Apodsoregresso responderao Final Report relativo a mobilidade realizada e prestar

quaisquer informacdes que |he forem solicitadas pela instituicdo de origem ou pela
Agéncia Nacional;

h) Entregar/enviar ao Departamento de Desenvolvimento e Relacdes Internacionais
(DDRI) a declaracao de chegada e a declaracdo de estadia a emitir pela instituicdo
de acolhimento.

i) Entregar/enviar, se solicitado, outros documentos comprovativos da realizagado da
mobilidade (cépia do bilhete da viagem, cépia do comprovativo de reserva de
alojamento, entre outros).

2. Em caso de ndo cumprimento de qualquer dos deveres acima mencionados o Estudante
pode ficar sujeito a devolugado total ou parcial da eventual bolsa atribuida, por decisdo da
Agéncia Nacional.

3. O desconhecimento dos dispositivos legais aplicaveis ou dos procedimentos
aplicaveis ndo isentam o Estudante de qualquer responsabilidade que venha a decorrer
da violagdo dos deveres impostos pelo presente regulamento.

CAPITULO I

Admissao ao Programa

ARTIGO 11° - MOBILIDADE PARA ESTUDOS OU ESTAGIO

1. Mobilidade para estudos permite a realizagdo de um periodo de estudos em
instituicdes de ensino superior europeias com quem a ESAl tem acordos de cooperacéo
celebrados.

2. A mobilidade para estudos poderéd ser combinada com uma componente virtual
obrigatdria ou nao.
3. Mobilidade para estagios permite a realizagdo de estédgios em institui¢des de ensino

superior ou empresas; o estadgio tem de ser realizado em contexto de trabalho e a tempo
inteiro e pode ser curricular ou extracurricular, ficando neste Ultimo caso, reconhecido em
Suplemento ao Diploma.

4. A mobilidade para estdgios poderd ser combinada com uma componente virtual
obrigatdria ou néo.
5. Estdo excluidas desta modalidade:

a) Instituicdes Europeias (incluindo Agéncias Europeias);

b) Organiza¢des gestoras de programas europeus;

c) Representagdes diplométicas do pais do Estudante sediadas no pais de
acolhimento (embaixadas, consulados, etc).
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ARTIGO 12° - CANDIDATURA

1.0 Estudante interessado deverd formalizar a sua candidatura, em impresso préprio
disponivel no website da ESAI, presencialmente junto do DDRI ou via email, até:

a) 31 dejulho, para mobilidades com inicio previsto em setembro;

b) 31 de dezembro, para mobilidades com inicio previsto em fevereiro.

2. O impresso de candidatura deve conter os dados pessoais do Estudante (nome, morada,
telefone, e-mail, etc.) bem como o nimero de ECTS concluidos e correspondente média
do Estudante a data da pré-candidatura. A validagdo dos dados apresentados deve ser
feita diretamente na secretaria da ESAL.

3.Para efeitos do nUimero anterior, a média do Estudante, o nimero de unidades

curriculares realizadas e o numero de créditos ou ECTS obtidos sdo os registados apds a

época de exames imediatamente anterior (exclui o 1° semestre do ano letivo

correspondente ao ano da candidatura).

4.0s Estudantes devem mencionar, com ordem de preferéncia, até 3 Instituicdes a que
concorrem.

5.0 Estudante deverd entregar no DDRI a Candidatura, devidamente assinada juntamente
com todos os documentos solicitados.

6.0s Estudantes podem candidatar-se a um maximo de trés programas de mobilidade.
Contudo e imediatamente apds a seriagdo tém de selecionar o Programa de Mobilidade
pretendido e assinar uma declaragdo de desisténcia dos restantes programas.

7.0s Estudantes que ndo cumprirem os prazos de entrega dos documentos para a
candidatura a Programas de Mobilidade ficam de imediato excluidos do processo de
seriagao.

8.A candidatura s é vélida para o ano letivo a que o Estudante se candidata, ndo sendo
transferivel para o ano letivo seguinte.

9.Uma eventual desisténcia deve ser comunicada de imediato ao DDRI.

ARTIGO 13° - ADMISSIBILIDADE

1.0 programa esta aberto a todos os Estudantes formalmente inscritos e matriculados na
ESAInum curso de estudos a tempo inteiro, conferente de grau académico e pretendam
realizar, num determinado ano letivo, um periodo de mobilidade numa Instituicdo com
as quais a Escola tenha um Acordo-Bilateral.

2.Apenas serao admitidas as candidaturas de Estudantes a mobilidade de estudos (“longa
duragdo)” que ja tenham completado 45 ECTS, a data da candidatura.

3.A nota minima necesséria sera de 10 valores, calculada como a média ponderada pelos
ECTS das unidades curriculares ja realizadas até ao momento da candidatura e apurada
até as centésimas.

4.0 estudante pode participar no Programa Erasmus+ mais do que uma vez, desde que as
mobilidades ocorram em momentos distintos e ndo ultrapassem o limite maximo de 12
meses por ciclo de estudos, ficando a sua autorizacdo dependente da disponibilidade
financeira e da aprovacéo institucional.

5.0s Estudantes que ndo cumpram os requisitos na altura da candidatura, serdo aceites
condicionalmente, e sé poderdo efetuar a mobilidade no 2° semestre, mediante nova
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avaliagao por parte do Coordenador Erasmus.

6.Poderdo ainda ser admitidos em mobilidade Estudantes com classificacdo inferior a
indicada no ponto (3) desde que:
(i) exista parecer favoravel do Coordenador Erasmus e (ii) existam vagas de mobilidade
ndo preenchidas por candidatos com nota superior a classificagdo minima.

ARTIGO 14° - SERIACAO DOS CANDIDATOS

1. Caso seja necessério, a seriacdo dos candidatos é da responsabilidade do

Coordenador Erasmus, tendo em conta os seguintes parametros, nomeadamente:

a)Média das unidades curriculares ja realizadas, ponderada pelos ECTS e apurada até as
centésimas;

b)Numero de créditos ECTS de unidades curriculares ja concluidas, a data da candidatura

c) A classificacdo final resulta da ponderacédo dos fatores apresentados na alinea a) e b)

com pesos de 2 e 1, respetivamente.

2.Em caso de empate, a seriagdo terd ainda em atencao:

a)Menor nimero de matriculas para atingir o nimero de unidades curriculares ou ECTS.

b)Menor nimero de unidades curriculares em atraso.

c)Os conhecimentos basicos da lingua em que sdo lecionados os cursos que vao

frequentar na instituicdo de ensino superior de acolhimento.

3.Caso se entenda pertinente, a seriagdo dos candidatos podera incluir a realizagdo de
uma entrevista.

4.Constituem motivo de exclusdo automatica das candidaturas, cujos candidatos:

a) Nao se encontrem, formalmente, inscritos e matriculados na ESAl num curso de estudos
a tempo inteiro, conferente de grau académico;

b) Apresentem a candidatura fora do prazo estabelecido;

c) Apresentem erros, inexatidées ou omissdes no preenchimento do formulério de
candidatura;

d) Apresentem documentos incompletos;

e) Apresentem falsas declaragdes.

ARTIGO 15° - TRAMITACAO APOS SELECAO DOS CANDIDATOS

1.A lista dos Estudantes selecionados como elegiveis/aprovados sera divulgada até, no
maximo, 10 dias Uteis apds o encerramento do periodo de candidatura, estabelecido no
numero 1 do Artigo 12, pelos meios que se entender mais eficazes, para consulta e para
eventuais reclamacdes dos interessados.

2.Caso se justifique, o Coordenador Erasmus podera convocar os candidatos para uma
reuniao, a fim de esclarecer eventuais dividas;

3.A eventual desisténcia do programa de mobilidade atribuido deve ser comunicada de
imediato ao Coordenador de Erasmus e ao DDRI.

4.0s Estudantes aceites para mobilidade deverdo preparar, em articulacdo com o
Coordenador Erasmus e se aplicavel, com o Diretor de Curso, e entregar/enviar ou
submeter em plataforma prépria, os seguintes documentos:

a)Online Learning Agreement - OLA (Acordo de Estudos Online);

b) Grant Agreement (Contrato de Bolsa);

c)Outra documentagéo solicitada: Cépia do Certificado da Competéncia Linguistica, se
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aplicavel, Cépia do Documento de Identificacdo e do NIF, com autorizacdo para
reproducdo; Comprovativo de IBAN; cépia do Cartdo Europeu de Seguro de Doenca;
Cépia da Apdlice de Seguro de Saude, se aplicavel; Cépia da Apdlice de Seguro de
responsabilidade civil e acidentes pessoais, se aplicavel.

5.Caso se aplique, o Estudante deverd ainda efetuar a candidatura em formulario préprio ou
no site da universidade de acolhimento e entregar os documentos por ela solicitados.

6.Poderdo ser exigidos testes de competéncia linguistica (via OLS, Online Language
Support) por algumas instituicdes de acolhimento.

ARTIGO 16° - ONLINE LEARNING AGREEMENT - OLA

1.0 Online Learning Agreement - OLA (Acordo de Estudos) é o documento eletrénico que
formaliza o plano de estudos do estudante em mobilidade, devidamente validado pelas
partes envolvidas.

2.0 OLA define as unidades curriculares que o Estudante pretende realizar na Instituicdo
de Acolhimento, o seu reconhecimento académico na instituicdo de origem e
correspondentes ECTS, assim como o intervalo de tempo em que decorrerd o periodo
de mobilidade.

3.Dependendo do programa de mobilidade, podera definir os contedidos e/ou teméticas
a realizar e correspondentes ECTS a incluir em Suplemento ao Diploma.

4.Na Mobilidade de Longa Duragéo, o OLA deve respeitar o nimero minimo de 20, 30 ou
60 créditos ECTS, consoante o Estudante realize um periodo de mobilidade de trés
meses, um semestre ou um ano letivo, respetivamente.

5.0 numero de créditos ECTS a obter na Instituicdo de Acolhimento deve ser igual ou
superior ao numero de créditos ECTS concedidos no plano de estudos do Estudante na
ESAL

6.Se nédo houver correspondéncia direta do nimero de ECTS por unidade curricular, o
Diretor de Curso estudard com o Estudante uma proposta de compensacdes. Assim e se
o conjunto de unidades curriculares definido no OLA corresponder a um ndmero de
créditos inferior ao que seria obtido com o mesmo nimero de unidades curriculares
realizadas na ESAI, o Estudante terd de frequentar uma ou mais unidades curriculares
adicionais de modo a igualar ou ultrapassar o nimero de ECTS a obter na ESAI.

7.0 OLA é aprovado pelo Diretor de Curso e pelo Coordenador Erasmus.

8.0 OLA é pré-preenchido em plataforma prépria pela ESAI.

9.0 Estudante receberad uma notificagdo por e-mail no endereco indicado, convidando-o a
editar e a preencher o OLA na plataforma.

10.0O OLA é assinado eletronicamente pelo: Estudante, pela Instituicdo de origem e pela
Instituicdo de acolhimento.

11.Caso o Estudante ndo cumpra a totalidade dos créditos inicialmente propostos, deve
pedir um comprovativo em como fez os exames, ainda que ndo tenha obtido aprovacéao.

12.Durante o periodo de estudos na Instituicdo de destino, o Estudante deverd estar
inscrito nas unidades curriculares da ESAIl nas quais pretenda obter o reconhecimento.

13.Um Estudante que ndo obtenha aprovacdo em nenhuma unidade curricular sera
obrigado a devolver o montante recebido da bolsa de mobilidade (caso exista).
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ARTIGO 17° - ALTERACAO AO OLA

1.Depois do Estudante se deslocar pode haver necessidade de alterar o Acordo de
Estudos, uma vez que, entre outros aspetos, a Instituicido de Acolhimento pode nao
garantir o funcionamento das unidades curriculares identificadas no Acordo, existir
incompatibilidade de horarios, desadequacéo dos cursos escolhidos, entre outros.

2. Qualquer alteragcdo ao OLA devera ser solicitada por escrito (preferencialmente via e-
mail) ao Coordenador Erasmus, expondo a sua pretensao, as razdes envolvidas e fazendo
acompanhar o seu pedido do programa da(s) nova(s) unidade(s) curricular(es) e demais
informacéo suplementar (nimero de horas letivas, créditos ECTS, contetddos, etc.).

3.As alteragdes ao OLA inicial deverdo ser efetuadas num prazo relativamente curto, com
um méaximo de um més, apds a chegada do Estudante a Instituicdo de Acolhimento.

4.0 Coordenador Erasmus em conjunto com o Diretor de Curso procede a anélise e
validacdo ou ndo das alteracdes.

5.Qualquer alteracao devera ser registada na secao para o efeito e ser assinado pelas trés
partes envolvidas (Estudante, Instituicdo de Origem e de Acolhimento).

6.Se os Estudantes desejarem prolongar o periodo de mobilidade no estrangeiro, terdo
de enviar, o pedido em formulario préprio, disponivel no website da ESAI (via e-mail),
dirigido ao Coordenador Erasmus, antes de terminar o periodo de mobilidade aprovado.
7.0s pedidos sé poderao ser autorizados, caso o periodo global nido ultrapasse o
correspondente a dois semestres.

ARTIGO 18° - GRANT AGREEMENT

1.0 Grant Agreement (Contrato de Bolsa) é o documento celebrado entre a ESAl e o
Estudante em Mobilidade, no qual se estabelecem:
a) as condicdes financeiras da mobilidade;
b) define os direitos e deveres do estudante e da instituicao;
c) indica o montante da bolsa, a duracdo da mobilidade e as regras de pagamento.
2.0 Grant Agreement é elaborado pelo Instituicdo e enviado ao Estudante para anélise e
recolha de assinatura.

CAPITULO Il

Bolsas de Mobilidade

ARTIGO 19° - ATRIBUICAO DE BOLSAS

1.0 Erasmus ndo garante a atribuicdo de balsas de mobilidade financiadas a todas os
Estudantes selecionados.

ARTIGO 20° - MONTANTE DAS BOLSAS
1.0 montante das bolsas de mobilidade financiadas é fixado nas termos do estabelecido
no artigo 4.°.
2.As bolsas de mobilidade financiadas destinam-se a cobrir custos adicionais de
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mobilidade, ndo cobrindo integralmente as despesas dos estudos no estrangeiro.

3. O pagamento das bolsas serad efetuado em duas prestagdes, a primeira, de 90%, no
inicio da mobilidade, até 30 dias apds a assinatura dos documentos contratuais (Grant
Agreement), e a segunda, de 10%, apds a apresentagdo online do relatdrio final.

CAPITULO IV

Reconhecimento Académico

ARTIGO 21° - RECONHECIMENTO DE UNIDADES CURRICULARES

1. As unidades curriculares efetuadas na Instituicdo de Acolhimento sdo reconhecidas pela
ESAl, desde que correspondam ao OLA previamente definido pelo Estudante e
aprovado.

ARTIGO 22° - PEDIDO DE RECONHECIMENTO

1. Para efeitos de reconhecimento, no final do periodo de mobilidade, o Estudante devera
trazer da Instituicdo de Acolhimento um certificado de classificacdo e o documento de
transcricdo de notas (“Transcript of Records”), com a discriminacéo da avaliacdo em ECTS
e em escala qualitativa ou quantitativa.

2.0s documentos comprovativos das classificagdes tém de ser assinados e autenticados
pelos servicos Académicos da Instituicdo de Acolhimento.

3.Estes documentos devem ser entregues no DDRI, acompanhados de um requerimento
em que o Estudante solicita o reconhecimento das unidades curriculares concluidas no
estrangeiro e juntando toda a documentagdo necesséaria para a avaliacdo do pedido.
4.0s Estudantes podem ser solicitados a fornecer os elementos adicionais que se mostrem
convenientes a avaliacdo do processo.

5.Compete ao Diretor de Curso em articulagdo com o Coordenador de Erasmus, o
preenchimento da tabela de reconhecimento e o calculo das correspondentes
classificacdes finais. O processo deve ser enviado aos servicos académicos, com
conhecimento prévio do DDRI.

6. A decisdo sobre o reconhecimento é tomada no prazo de 45 dias sobre a apresentagdo
do requerimento, devidamente instruido.

ARTIGO 23° - RECONHECIMENTO ACADEMICO DO PERIODO DE
ESTUDOS/ESTAGIO

1. Para efeitos do reconhecimento académico referido no artigo anterior, aplicar-se-4 a
escala europeia de comparabilidade de classificacdes, de acordo com o artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, calculada no final ano letivo anterior.

2. No caso da classificagdo da escala europeia de comparabilidades envolver um intervalo
de valores, a classificacdo a atribuir serd o valor médio desse intervalo, arredondando-se
por excesso quando necessario.
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3. Nos casos de impossibilidade de aplicacdo do numero anterior, a atribuicdo de
classificacdes as unidades curriculares substituidas pelo programa de mobilidade é
efetuada através da féormula:

Nuc Nm t Npy

2
Onde:

-Nm é a média ponderada com os ECTS, das unidades curriculares completadas na ESAI,
a data da candidatura;

-NhU. é a classificacdo atribuida pela Instituicdo de Acolhimento, depois de convertida
para o intervalo [0-20];

-NUC é a média reconhecida pela ESAI

4.As equivaléncias podem ser dadas de duas formas: (i) unidade curricular a unidade

curricular ou (ii) entre blocos de unidades curriculares.

5. As unidades curriculares realizadas na Instituicdo de Acolhimento sem correspondéncia

a unidades curriculares do plano curricular da ESAI reconhecidas a titulo de unidades

curriculares optativas, devem constar do Diploma e do Suplemento ao Diploma.

6.No caso de o Estudante ndo cumprir integralmente o plano de estudos, o coordenador

de Erasmus e o Diretor de Curso avaliardo a situacdo e tomardo as medidas adequadas.

7.0 reconhecimento académico do periodo de estudos sé é validado se ndo houver

qualquer divida do Estudante a ESAI.

8.0 incumprimento do presente Regulamento, das Regras dos Programas de Mobilidade,

bem como do OLA e do Grant Agreement, pode determinar, consoante o caso, o ndo

reconhecimento de parte ou da totalidade das unidades curriculares.

CAPITULOV
Outras Disposicoes

ARTIGO 24° - MATRICULA E PROPINA
1. Os estudantes aceites para a realizacdo de um periodo de mobilidade devem
encontrar-se regularmente inscritos e matriculados na ESAI, com a situagdo de propinas
regularizada, ficando isentos do pagamento de propinas na instituicdo de acolhimento.
2. No caso de instituicdes privadas, a aceitacdo com isencdo de propinas poderé estar
dependente da reciprocidade.

ARTIGO 25° - COMPORTAMENTO DOS ESTUDANTES

1.Na Instituicdo de Acolhimento, os Estudantes devem adotar um comportamento e
atitude que honre a ESAI.

2.0 incumprimento das normas dos Programas, deste regulamento, bem como, do
disposto no Grant Agreement pode determinar sanc¢des tais como:

a)O nao reconhecimento do periodo de estudos.

b)A devolucdo total ou parcial da bolsa eventualmente concedida ao Estudante.
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c)A perda do estatuto de Estudante de mobilidade, sendo o Estudante notificado de que
deveréa regressar a ESAI.

ARTIGO 26° - DESISTENCIA

1.Os Estudantes podem desistir de participar no Erasmus podendo a mesma ocorrer
durante o processo de candidatura ou durante a sua realizacdo, contanto que a mesma
seja comunicada ao Coordenador Erasmus e seja devidamente fundamentada.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a desisténcia ndo dispensa o Estudante
de ressarcir a instituicdo de acolhimento de todos os prejuizos causados pela sua
desisténcia.

3. Adesisténcia durante a realizacdo do periodo de mobilidade pode implicar a devolugédo
pelo Estudante da totalidade da bolsa que Ihe foi atribuida.

TiTULO Il
MOBILIDADE DE PESSOAL DOCENTE

CAPITULO|
Disposicoes Gerais

ARTIGO 27° - AMBITO

1.Podem beneficiar do estatuto de docente em mobilidade todos os docentes que a tal

se candidatem, desde que cumpram os critérios de elegibilidade fixados na alinea b) do

artigo 3.°.

2.A concessdo do estatuto de docente em mobilidade ndo acarreta obrigatoriamente a
atribuicdo de uma bolsa.

ARTIGO 28° - DIREITOS

1. Para efeitos do disposto no presente regulamento sdo direitos do docente em
mobilidade:
a) Pleno usufruto de todas as bolsas nacionais ou qualquer outro auxilio financeiro de

caracter nacional previamente aprovado, durante o periodo de permanéncia no
estrangeiro;
b) Apoio do DDRI na organizacédo de todo o seu processo de mobilidade.

ARTIGO 29 - DEVERES

1.Sem prejuizo do disposto no artigo anterior sdo deveres do docente em mobilidade:
a) Manter-se informado das condi¢des da mobilidade as quais se submeteu;
b) Tratar e assinar toda a documentacao referente a sua mobilidade;
) Representar com dignidade e responsabilidade a sua instituicdo de origem;
) Apds o regresso responder ao Final Report relativo a mobilidade realizada;
) Entregar/enviar ao DDRI o Certificado Erasmus a emitir pela instituicdo de

c
d
e
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acolhimento;

f) Entregar/enviar, se solicitado, outros documentos comprovativos da realizacdo da
mobilidade (cépia do bilhete da viagem, cépia do comprovativo de reserva de
anjamento, entre outros);

g) Prestar quaisquer informagdes que |he forem solicitadas pela instituicdo de origem
ou pela Agéncia Nacional.

2. Em caso de ndo cumprimento de qualquer dos deveres acima mencionados o docente
pode ficar sujeito a devolugao, total ou parcial, da bolsa atribuida por decisdo da Agéncia
Nacional.

3.Nenhum docente pode invocar desconhecimento da legislacio e/ou dos
procedimentos aplicaveis a mobilidade para usufruir de qualquer beneficio ou isencdo de
qualquer responsabilidade.

ARTIGO 30° - ATIVIDADES ELEGIVEIS

1. No quadro da mobilidade de docentes a que se aplica o presente regulamento
consideram-se atividades elegiveis:

a) Atividades de formacao;

b) Atividades de lecionacdo incluidas num curso existente na instituicdo de
acolhimento e que podem ser aulas presenciais, projetos, orientacdo de
estagios/praticas pedagdgicas;

c) Atividades de investigagdo e/ou desenvolvimento de projetos de caracter cientifico
e/ou pedagdgico.

2. O periodo de mobilidade é reconhecido e concorre para a Avaliagdo de Desempenho
do Docente.

ARTIGO 31° - ELEGIBILIDADE DOS PERIODOS DE MOBILIDADE

1. Para efeitos do presente titulo sdo considerados elegiveis todos os periodos de
mobilidade que:

a) Se realizem numa instituicdo estrangeira que tenha estabelecido com a ESAI
qualquer tipo de acordo ou protocolo versando a mobilidade;
b) Incluam atividades elegiveis, nos termos fixados pelo artigo anterior.

CAPITULO II

Acesso ao Programa

ARTIGO 32° - CANDIDATURAS

1.0s docentes da ESAI que pretendam realizar uma atividade de mobilidade deverao
candidatar-se, dentro do prazo anualmente fixado, bastando para o efeito que entregue
no DDRI a candidatura devidamente preenchida e assinada.

2.0s docentes da ESAI podem, em simultaneo, candidatar-se a atribuicdo de uma bolsa
de mobilidade, nos termos fixados no artigo 4.°.
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3. Os docentes da ESAI podem candidatar-se a mais do que uma bolsa, no mesmo ano
letivo, desde que estabelecam prioridades, devendo as respetivas candidaturas ser
seriadas segundo as prioridades estabelecidas.

ARTIGO 33° - ADMISSAO DE CANDIDATURAS

1. Sao admitidos como docentes candidatos, os docentes da ESAI que, cumulativamente,
preencham os seguintes requisitos:

a) Cumpram os critérios de elegibilidade fixados na alinea b) do artigo 3 do presente
Regulamento;

b) Entreguem a documentacéo referida no n.° 1 do artigo anterior, dentro dos prazos
estabelecidos.

ARTIGO 34° - SERIACAO DOS CANDIDATOS

1.A selecado dos docentes admitidos deve enquadrar-se na estratégia de implementacao
da Declaragdo de Politica Erasmus, que integra a Erasmus Charter for Higher Education
(ECHE) de cada Instituicdo de Ensino Superior.
2.A verificacdo da elegibilidade bem como a seriacdo dos docentes candidatos é da
responsabilidade do Diretor da Escola em articulagdo com o Coordenador Erasmus.
3. A selegdo dos docentes deverd ser efetuada tendo por base os seguintes critérios pela
ordem de prioridade abaixo:
i) Objetivos Gerais da Mobilidade;
ii) Valor acrescentado da Mobilidade (no contexto da estratégia de modernizacéo e
internacionalizagdo de ambas as Instituicdes envolvidas)
iii) Conteudo do Programa de Ensino ou atividades a serem desenvolvidos no &mbito
da formacéo;
iv) Resultados esperados e impacto (a nivel do desenvolvimento profissional do
docente e impacto em ambas as instituicdes envolvidas);
v) Regime de contratagéo;
vi) Menor nimero de participacdes no programa;
vii) Tempo de servigo na ESAI.
4.No sentido de assegurar a participacdo do maior nimero possivel de docentes devera
ser dada prioridade aos que nunca tenham efetuado qualquer tipo de mobilidade no
ambito do Programa.

ARTIGO 35° - TRAMITACAO APOS SELECAO DOS CANDIDATOS
1.Terminado o processo de selecdo é celebrado entre a ESAlI e o Docente, o Grant
Agreement (Contrato de Bolsa), no qual se estabelecem:

a) as condi¢bes financeiras da mobilidade;
b) define os direitos e deveres do Docente e da instituicdo;
c) indica o montante da bolsa, a duracdo da mobilidade e as regras de pagamento;

d) o programa de mobilidade previamente acordado e aceite.
2.0 Grant Agreement é elaborado pelo Instituicdo e enviado ao Docente para andlise e
recolha de assinatura.
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CAPITULO 1l

Bolsas de Mobilidade

ARTIGO 36° - ATRIBUICAO DE BOLSAS

O Erasmus ndo garante a atribuicdo de bolsas de mobilidade financiadas a todos os
docentes selecionados.

ARTIGO 37° - MONTANTE DAS BOLSAS

1. O montante das bolsas de mobilidade financiadas é fixado nos termos do estabelecido

no artigo 4.°.
2.0 valor das bolsas a atribuir é o que resulta da Tabela de Bolsas para Docentes publicada
pela Agéncia Nacional no Guia Erasmus no Guia Erasmus para cada ano letivo.
3. O valor per diem das bolsas de mobilidade financiadas destina-se a auxiliar as despesas
de subsisténcia de acordo com o estabelecido na supramencionada Tabela.
4. No caso do valor das viagens deve ser pago o valor real até ao limite méaximo definido
na Tabela de Bolsas supra identificada.

CAPITULO IV
Outras Disposicoes

ARTIGO 38° - DURACAO DA MOBILIDADE

1.0 periodo de mobilidade pode ter uma duragdo minima de 2 dias e méxima de 2 meses.
2.Na mobilidade para missées de ensino deve ser assegurado, pelo menos, oito horas de
ensino.

3.Para efeitos do disposto no nimero anterior devera ser promovido o equilibrio entre o
periodo de mobilidade e as horas de lecionacdo podendo, para o efeito, utilizar como
critério a atividade que o docente desenvolveria na sua instituicdo de origem caso néo
tivesse sido selecionado.

ARTIGO 39° - DESISTENCIA

1. Os docentes selecionados podem desistir de participar no Programa de Mobilidade
podendo a mesma ocorrer durante o processo de candidatura ou durante a sua realizagao,
contanto que seja comunicada ao Coordenador Erasmus e seja devidamente
fundamentada.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a desisténcia ndo dispensa o docente de
ressarcir a instituicdo de acolhimento de todos os prejuizos causados pela sua desisténcia.
3. Adesisténcia durante a realizacdo do periodo de mobilidade pode implicar a devolugao
pelo docente da totalidade da bolsa que Ihe foi atribuida.
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TiTULO IV
MOBILIDADE DE PESSOAL NAO DOCENTE

CAPITULO |

Disposicoes Gerais

ARTIGO 40° - AMBITO

1.Podem beneficiar do estatuto de pessoal ndo docente para formagdo em mobilidade
todos os que a tal se candidatem desde que cumpram os critérios de elegibilidade fixados
no artigo 3.°, alinea c) do presente regulamento.

2.A concessdo do estatuto de pessoal ndo docente para formagdo em mobilidade nao
acarreta obrigatoriamente a atribuicdo de uma bolsa.

ARTIGO 41° - DIREITOS

1. Para efeitos do disposto no presente regulamento sao direitos do pessoal ndo docente
em formacao:

a)

b)

c)

Todas as remuneracdes e demais prestagdes sociais devidas pelo exercicio das
suas funcgdes, durante o periodo de permanéncia no estrangeiro;

Pleno usufruto de todas as bolsas nacionais ou qualquer outro auxilio financeiro de
caracter nacional previamente aprovado, durante o periodo de permanéncia no
estrangeiro;

Apoio do DDRI na organizacao de todo o seu processo de mobilidade.

ARTIGO 42° - DEVERES

1.Sem prejuizo do disposto no artigo anterior sédo deveres do pessoal ndo docente em

formacao:

a) Manter-se informado das condi¢des da mobilidade as quais se submeteu;

b) Tratar e assinar toda a documentacdo referente a sua mobilidade;

d) Representar com dignidade e responsabilidade a sua instituicdo de origem;

e) Apds o regresso responder ao Final Report relativo a mobilidade realizada;

f) Entregar/enviar ao DDRI o Certificado Erasmus a emitir pela instituicdo de
acolhimento;

g) Entregar/enviar, se solicitado, outros documentos comprovativos da realizagdo da
mobilidade (cépia do bilhete da viagem, cépia do comprovativo de reserva de
alojamento, entre outros);

h) Prestar quaisquer informagdes que Ihe forem solicitadas pela instituicdo de origem

ou pela Agéncia Nacional.

2.Em caso de ndo cumprimento de qualquer dos deveres acima mencionados o néo
docente pode ficar sujeito a devolugao, total ou parcial, da bolsa atribuida por decisado da
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Agéncia Nacional.

3.N&o pode, em circunstancia alguma, ser invocado o desconhecimento da legislagdo
e/ou dos procedimentos aplicaveis a mobilidade para usufruir de qualquer beneficio ou
isencao de qualquer responsabilidade.

ARTIGO 43° - ATIVIDADES ELEGIVEIS

1. No quadro da mobilidade do pessoal para formagdo a que se aplica o presente
regulamento consideram-se atividades elegiveis atividades de formacé&o.

ARTIGO 44° - ELEGIBILIDADE DOS PERIODOS DE MOBILIDADE

1. Para efeitos do presente titulo sdo considerados elegiveis todos os periodos de
mobilidade que:

a) Se realizem numa instituicdo estrangeira que tenha estabelecido com a ESAI
qualquer tipo de acordo ou protocolo versando a mobilidade;
b) Incluam atividades elegiveis, nos termos fixados pelo artigo anterior.

CAPITULO Il
Acesso ao Programa

ARTIGO 45° - CANDIDATURAS

1.0 pessoal ndo docente da ESAl que pretendam realizar uma atividade de mobilidade
deverdo candidatar-se ao estatuto de pessoal para formacdo em mobilidade, dentro do
prazo anualmente fixado, bastando para o efeito entregar no DDRI a candidatura
devidamente preenchida e assinada.

2.0s ndo docentes da ESAlI podem, em simultaneo, candidatar-se a atribuicdo de uma
bolsa de mobilidade, nos termos fixados no artigo 4.°.

ARTIGO 46° - ADMISSAO DE CANDIDATURAS

1. S&do admitidos como nao docentes candidatos, o pessoal ndo docente da ESAI que
cumulativamente preencham os seguintes requisitos:
a) Cumpram os critérios de elegibilidade fixados artigo 3.°, alinea c);
b) Entreguem a documentacéo referida no nimero 1.° do artigo anterior dentro dos
prazos estabelecidos.

ARTIGO 47° - SERIACAO DOS CANDIDATOS

1.A selecdo do pessoal para formagdo deve enquadrar-se na estratégia de
implementacdo da Declaracdo de Politica Erasmus, que integra a Erasmus Charter for
Higher Education (ECHE) de cada Instituicdo de Ensino Superior.

2.A verificagdo da elegibilidade bem como a seriagdo dos candidatos ndo docentes é da
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responsabilidade do Diretor da Escola em articulagdo com o Coordenador Erasmus e com
o responsavel pelo departamento onde o trabalhador presta servigo;
3.A selecdo dos candidatos ndo docentes deverad ser efetuada tendo por base os
seguintes critérios pela ordem de prioridade abaixo:
i) Menor nimero de participagdes no programa;
i) Disponibilidade do servico;
iii) Conhecimento de uma lingua que permita a comunicacéo.
4.No sentido de assegurar a participacdo do maior nimero possivel de ndo docentes
deverd ser dada prioridade aos que nunca tenham efetuado qualquer tipo de
mobilidade no ambito do Programa.

ARTIGO 48° - TRAMITACAO APOS SELECAO DOS CANDIDATOS
.Terminado o processo de selecdo € celebrado entre a ESAI e o ndo Docente, o Grant
Agreement (Contrato de Bolsa), no qual se estabelecem:
a) as condi¢bes financeiras da mobilidade;
b) define os direitos e deveres do Docente e da instituicdo;
c) indica o montante da bolsa, a duracdo da mobilidade e as regras de pagamento;
d) o programa de mobilidade previamente acordado e aceite.

2.0 Grant Agreement é elaborado pelo Instituicdo e enviado ao Docente para anélise e
recolha de assinatura.

CAPITULO Il

Bolsas de Mobilidade

ARTIGO 49° - ATRIBUICAO DE BOLSAS

. O Erasmus n&o garante a atribuicdo de bolsas de mobilidade financiadas a todos os nao
docentes selecionados.

ARTIGO 50° - MONTANTE DAS BOLSAS

1.0 montante das bolsas de mobilidade financiadas é fixado nos termos do estabelecido

no artigo 4.°.
2. O valor das bolsas a atribuir é o que resulta da Tabela de Bolsas para Pessoal para
Formagdo publicada pela Agéncia Nacional no Guia Erasmus para cada ano letivo, ndo
podendo, em circunsténcia alguma, ser ultrapassados os limites méximos nela fixados.
3.0 valor per diem das bolsas de mobilidade financiadas destina-se a auxiliar as despesas
de subsisténcia de acordo com o estabelecido na supramencionada Tabela.
4.No caso do valor das viagens deve ser pago o valor real até ao limite méaximo definido
na Tabela de Bolsas supra identificada.
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CAPITULO IV

Outras Disposicoes

ARTIGO 51° - DURAGCAO DA MOBILIDADE

1.0 periodo de mobilidade pode ter uma duracdo minima de 2 dias e méxima de 2 meses.

ARTIGO 52° - DESISTENCIA

1. Os ndo docentes selecionados podem desistir de participar no Programa de Mobilidade
podendo a mesma ocorrer durante o processo de candidatura ou durante a sua realizacao,
contanto que seja comunicada ao Coordenador Erasmus e seja devidamente
fundamentada.

2.Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a desisténcia ndo dispensa o ndo docente
de ressarcir a instituicdo de acolhimento de todos os prejuizos causados pela sua
desisténcia.

3. A desisténcia durante a realizagdo do periodo de mobilidade pode implicar a devolugédo
pelo ndo docente da totalidade da bolsa que lhe foi atribuida.

TITULO V DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 53° - INCUMPRIMENTO

1. O incumprimento das normas do Programa Erasmus, assim como do presente
Regulamento, pode determinar sangdes como o ndo reconhecimento do periodo de
estudos, atividade docente ou formagéo ou a restituicao, pelo Estudante, docente ou ndo
docente, da bolsa eventualmente concedida.

2. As sangdes previstas no nimero anterior sdo aplicadas pelo Coordenador Erasmus em
articulacdo com o Conselho de Administracdo da SPESI, apds audicdo do Estudante,
docente e/ou ndo docente e apds parecer da Agéncia Nacional.

ARTIGO 54° - DUVIDAS E OMISSOES

Os casos omissos e as duvidas de interpretagdo ou de aplicagdo deste Regulamento sao
submetidos a apreciacdo e decisdo do Coordenador Erasmus junto do Conselho de
Administracdo da SPESI.

ARTIGO 58° - ENTRADA EM VIGOR
1. Este regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicacao.

2. Revoga-se o Regulamento de Mobilidade Internacional da ESAI - Escola Superior de
Actividades Imobilidrias, aprovado em 25 de novembro de 2016.

Aprovado pelo Conselho de Administragdo
30 de outubro de 2025
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