
 

 
 

Sabe o que cada consultor na C21 Principal transacionou no ano de 2018? - 2 milhões 
euros em imóveis, o que representa 20 imóveis e 40 transações cada um. 

Criamos carreiras sólidas, procuramos pessoas de confiança para as nossas equipas no 
Montijo e na Portela. 

 

Perfil do candidato: 

- Dinâmico, pró-ativo e organizado 

- Elevado sentido de responsabilidade 

- Facilidade de expressão e gosto por relações interpessoais 

- Orientação para resultados e foco nos objectivos 

- Espírito de equipa e disponibilidade para se desafiar a si mesmo. 

 

Condições oferecidas: 

- Plano de acolhimento e integração 

- Plano de desenvolvimento de carreiras 

- Formação contínua e especifica, permitindo um alto grau de especialização 
profissional e evolução na carreira 

- Excelentes condições de trabalho 

- Apoio jurídico, processual e de marketing 

- Ferramentas informáticas eficazes no suporte à realização de negócios. 

 

Despertámos o seu interesse? Se procura um novo projecto, que lhe proporcione bons 
rendimentos, integrado numa equipa vencedora, ambiciosa e motivada, não espere 
mais, envie-nos já a sua candidatura para:  ingressoprincipal@century21.pt 
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